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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05 de 06
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01/05/2019 AL 31/05/2019
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato 0 convenio: 351 de 201 9

Prestar sus servicios profesionales en la Subdireccion de Valoracion y
Registro de La Unidad, para proyectar actos administrativos que deciden

Objeto: sobre la inscripcion en el Registro Unico de Victimas- RUV- y apoyar las
actividades necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
procedimiento de valoracion.

Ciudad de ejecucion: | BogotaD.C. A

Clase de Contrato o convenio: _ PRESTACION DE SERVICIOS YAPOYOALA GESTION

No. de Registro Presupuestal: ] 46419
'Fecha Inicio: ~ 28de enero de 2019 v G
Fecha Terminacion: 30 de junio de 2019

il —— 1 St
El contrato cuenta con prorroga: Si ‘ |No | X FOcH 8 terrnlnacmn
_ mcluyendo prorroga
= S | 58

El contrato ha tenido suspensiones: Si No X Periodo de Suspension | Del dd/m/ano al dd/m/ano
Porcentéj:e_ae ;diva:nce Fisico de Ejecucion: .80 52°

Nombre del contratista: CESAR AUGUSTO VELASCO CASTILLO

CC / Nit: 1013017868

Nombre del Supemsor del Contrato o convenlo Dra CONSUELO BARRERA PARRADO

Cargo del Supervisor: Subdlrectora Técnica de Valoracmn y Reglstro

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO Teniendo en cuenta la naturaleza y
tipo de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la clausula No |l se presenta el informe
correspondiente.

1) Analizar y dar respuesta diaria proyectando el correspondiente acto administrativo, a las solicitudes de inscripcion en el
Registro Unico de Victimas —RUV- presentadas para hechos individuales, masivos y colectivos, aplicando los criterios de
valoracion y calidad establecidos por la UNIDAD, de acuerdo con la asignacion y las necesidades que demande el proceso de
la siguiente forma:
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a. Para valoracion individual. Cumplir con un minimo diario de 10 actos administrativos proyectados y cargados en SIRAV;
de acuerdo con la asignacion realizada.

b. Para valoracion individual connacionales. Cumplir con un minimo diario de 45 actos administrativos proyectados,
cargados en el aplicativo SIRAV.

c. Para valoracion individual reconstruccion. Cumplir con un minimo diario de 8 actos administrativos proyectados,
cargados en aplicativo SIRAV.

d. Para valoracion individual Ley 387 de 1997. Cumplir con un minimo diaric de 8 actos administrativos proyectados
cargados en el aplicativo SIRAV, de acuerdo con la asignacion realizada.

e. Para valoracion colectiva. Cumplir con un minimo semanal de 2 actos administrativos proyectados cargados en aplicativo
SIRAV.

f. Para valoracion masiva. Cumplir con la proyeccion de actos administrativos cargados en aplicativo SIRAV, que
correspondan a un minimo mensual de 1.800 personas, cifra relativa para el nimero de casos asignados, debido a la
variacion en el numero de personas relacionadas en cada censo.

g. Para la valoracion Decreto 1290 de 2008 y Ley 418 de 1997. Cumplir con un minimo diario de 10 actos administrativos
proyectados cargados en aplicativo SIRAV, de acuerdo a la asignacion realizada.

No desarrollada durante este penodo
EvldenC!a, N/A

2) Identificar y relacionar las declaraciones que contengan informacion incompleta y reportarlas a la persona indicada por el
supervisor del contrato.

OBLIGACIONES O ACTMDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
No desarroitada durante este periodo.
Evidencia: N/A

3) Realizar el registro diario, semanal y/o mensual en las herramientas RUV y SIRAV, de las declaraciones valoradas con acto
administrativo proyectado, de acuerdo a |a asignacion establecida por el supervisor,

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

No desarroliada durante este periodo.

Ewdenc:a. N/A

4) Corregir en un tiempo maximo de 10 dias siguientes a la notificacion de correcciones, los proyectos de actos administrativos
de acuerdo con la revision realizada por la persona asignada a calidad.
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

No desarroﬂacla durante este periodo.
Ewdenma, N/A

5) Realizar la revision de 20 proyectos de actos administrativos diarios, cuando sea asignado a la revision de calidad de los
actos administrativos generados por el grupo de valoracion, segun lo indicado por el supervisor del contrato y de acuerdo a la
asignacion y a las necesidades que demande el proceso de la siguiente forma:

a. Hacer un registro diario en el formato establecido, de los proyectos de actos administrativos revisados y remitidos a
la persona indicada por el supervisor del contrato.

b.  Realizar retroalimentacion y fortalecimiento conceptual en temas relacionados con el anélisis de la solicitud de
inscripcion en el Registro Unico de victimas.

c. Documentar e implementar el protocolo de induccién y capacitacién para el personal que ingresa al proceso de
valoracion.

d. Realizar acompafiamiento conceptual y operativo al grupo de valoracion que le fue asignado por el supervisor.

e. Participar en espacios de actualizacion, fortalecimiento conceptual y juridico y socializar con el grupo de valoracion
que le asigne el supervisor.

f.  Realizar la actualizacion y difusion del material de apoyo, para el ejercicio de andlisis de la solicitud de inscripcion
en el Registro Unico de Victimas.

OBLJGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

En ei numeral A, By C se realizé la revision de calidad de 390 proyectos de actos administrativos diarios, periedo comprendldo entre el
01 al 31 de mayo de 2019, y fueron reportados conforme los parametros de procedimiento. De igual forma, se reportan reuniones con
‘equipo de vaforacmn fecha 24 de mayo de 2019 {reumon induccion 2y3).

Ewdenma‘ Anexo 1, Carpeta 1, y Acta, Carpeta 2,

6) Apoyar, previa solicitud del supervisor del contrato, las actividades y/o equipos de trabajo creados para dar cumplimiento a
metas y a eventos de la Subdireccion de Valoracion y Registro relacionadas con el objeto del contrata, En este caso, debera
cumplir con la asignacion establecida para la actividad o grupo de trabajo a la que sea asignado; de no existir esta, debera
suscribirse acta donde se establezca las asignacion y cumplimiento mensual.

OB!JGACIONES 0 ACTMDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
No desarrollada duran!e este penodo

Ewdenc:a N!A

7)  Apoyar la construccion de lineas jurisprudenciales, investigacion y/o documentacion juridica, bajo el acompafiamiento de los
profesionales que desarrollan dichas tareas desde la Subdireccion de Valoracion y Registro para el efecto.
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'OBL!GACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Vi EVIDENCIAS

No desarrollada durante este periodo.
Evidencia: N/A

8) Conservar la informacion generada durante el proceso de valoracion teniendo en cuenta los criterios definidos porla
Subdireccion de Valoracian y Registro para el efecto.

OBLIGACIONES 0 ACTWIDAD DESARROLLADA X EV!DENCIAS

La :nformamon de las actividades reahzadas en el mes de enero se encuentra consignadas en el computador amgnado para el
desarrollo de las actividades

Evidencia: Equipo de Trabajb

9). Realizar las actividades del presente contrato en las instalaciones de la Subdireccion de Valoracion y Registro en cumplimiento
de la reserva legal y proteccion especial constitucional de la que goza la informacion contenida en el Registro Unico de Victimas
(RUV), sin que ello afecte |a autonomia técnica y administrativa del contratista.

OBLIGACIONES 0 AC?IV!DAD DESARROLLADA Y E\’IDENCIAS

Registro en Carrera 85D No. 48A 65 Piso 2 Complejo chlsnco San Cayetano.

Ev;denc;a Carrera 85 D No. 48 A- 65

10) Asistir a las sesiones de retroalimentacion, fortalecimiento conceptual y sensibilizacion relacionadas con la operacion del
Registro Unico de Victimas RUV, en el evento que sea requerido.

No desarrollada durante este perlodo
Ewdencra. N/A

11) Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de procesos de seleccion que adelante la unidad, en el evento en que
sea designado.

~ OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLABA YEVIDENCIAS
No desarrollada durante este penodo

Evidencia: N/A
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12) Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

No desarrotladémdﬁré_nié-este periodo,_ :

Evidencia; N/A

Nota: El contratista debe anexar el numero total de actividades que se encuentren definidas en su contrato.
Nota: El presente documento se asimila a soporte equivalente o cuenta de cobro.

Anexos: En mi calidad de CONTRATISTA O ASOCIADO certifico bajo |a gravedad de juramento, que los documentos soporte del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente contrato,
sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1, por lo cual Anexo fotocopia
de los aportes obligatorios a salud y pensién del periodo, segun las obligaciones del contrato.

s %
CESAR AUGUSTO VELASCO CASTILLO

Nota: Para los casos en que haya designacion se debe adjuntar al primer informe el documento de designacion expresa por
parte del representante legal, y en caso de requerirse cambio del designado se debera presentar la nueva designacion como
parte del informe al periodo que corresponda.
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. VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES POR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

VERIFECAC ION Y CERTIFECACIO_K D_E CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMIN[ST \ A TECN[CAS Y LEGALES F*OR : ‘
~ PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO . |

En mi calidad de supervisor del contralo No 351 de 2019 certifico que ellla confratista CESAR AUGUSTO VELASCO CASTILLO reahzo Sus
actividades conforme a lo estipulado en el conirato, de manera oportuna y con la calidad y eficiencia requeridas, asi como en los tismpos establecidos
para el desarrollo de cada una de ellas.

Es importante mencionar que las actividades 1, 2, 3, 4, 6,7, 10,11 y 12 no fueron objeto de desarrollo para el periodo del presente informe.

activid d»:—'; contenidas en GJ contr a 0 hayan sic i ol ‘euarrf |c.;":>

Conforme a !o vemicado la contra[tsta cumplio con las obligaciones de pago a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley
789 de 2002 modificada por la Ley 828 de 2003 yd de ARP segun laley 1562 de 2012.

Se aulonza el pago por Ia suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO VEINTITRES PESOS M."CTE ($3. 926 123).).

NOTA: Para el tramite de pagos se deben adjuntar los documentos definidos en el “Instructivo de Pagos” Cadigo 750.15.05-1
del proceso de Gestion Financiera.

Consuelo Barrera Parrado
Subdirectora Técnica
Subdireccion de Valoracion y Registro

L MUMIWMﬁllﬂ!lﬂﬁﬂl!m

~1305664-2
l'“‘t‘ibr 960620!911105
3[505(\ ¥
Pitcess GT Financlera ihitiks



NOMBRE Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA

N DEL CONTRATO

GESTION FINANCIERA

DATOS DEL CONTRATISTA Y PERIODO OBJETO DE PAGO

CESAR AUGUSTO VELASCO CASTILLO ]

3512019

01062019 al

MES A PAGAR

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS ¥/O PRESTACION DE SERVICIOS & 750,15,15-19

PERSONALES
Eais f:ij;!';:;:ius SE— i
PROCEDIMIENTOQ DE PAGOS Prpe——

|Facha

e [
| Cadigo =
|
|
|
|

Pagi

c.C. CIUDAD EJECUCION

1013817868

N® REGISTRO PRESUPUESTAL

BOGOTA D.C

[eeedse )

1

M* Pago E Perioda Objeta de Pago

Valor Periodo Objeto de Pago r tlﬂln l Valor dia Total dias | 30

Correa siectrénico contratista [ conar velasco@unidadviciman gov Lo | Telefono Extension E
Regiman Simpificado Ea daclarants do Renia? e : - |
Régiman Camin | e 5i os Rbgimen Comin Factura Nra E

Prasta Servicios Excluidos de IVA 7 | e

Banco 8l cusl consignar {BNUCC;_CME A SA I Tipe de cta N* Cusnta I_ 05352314465 _!'
Sus ingresas an #l 2018 superaron 348 418.000 NO

Ingrasos del contrato suscrita con UARIV EN 2018 suparo §113.001.000 L e]

MAY D

Vaior Periodo Otyeto de Flago en pasos

3926.123

Valor en Latras

o la disminucian de la Base de Retencién an la Fuente an ningun otro contrate,
1. El nimero de trabassdanss contratacos para cumglic con el objelo contractual corespandan 4 ko Indicado en esta planila

| &
|Aporte obligatovic a segutidad social salud mes Antefior S == 4 — 194,400
Aporte sbiigatorio a segurided socisl Pansion Mas Anterior N . | - e BT 251.%
Agorte stigaioro 8 Fonde de solelanded Persional Mes Antericr — nr= 4 =
5 200
NO
o - NO
Intsresas Prastamo de Vivenda — — ind
Capardiantes ( Cartificacion de condicidn de dectarante) _mas Actusl NO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
SECUN INORME DE ACTIVIDADES ADJUNTD NRQ_FOLIOS 3 -1 R
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOD, QUE
1. Cumgpil a cabsiided les sctividedes o8 obyeto contractusl armiba descriss
2 Los documentos soports suminsirados contianen ol pago de Seguridad Social an Safud y Pension, Los aportes Voluntarios
an cusntas AFC y FVP, de ingresos provanserntes del contrato obiele del presents pago v oetifico qua no han sido wilizedos

4 Toda 3 informacion squl sminisrs es veridica
§. rHa lsido y sntandido ls SeSCripokin de cads uno de os camons aqui difigencisdos.
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL C

En m caiicad de Supsrvisor del conrale de Drestascidn de servickos personaies agui relaciohads, CERTIFICO:
1.« Qua Bl Contratists cumpiid a cabalidad las abligacones conlraciuales paciadas.
1 - Que B! Controtista desarrold las sctividades descrias an o prassnie informe, dentro del pariodo de cobro;

- Que he verificado of pego dé los aportes obiigatorion o Sistema Ganeral de Sags Sociad por o
por madia da la planilla relacionada an sl prasents informe ¥ que los mismos han sida liquidados de canformidad

CON 88 NOMMAS Viganios

CESAR AUGUSTO VELASCO CASTILLO
EL CONTRATISTA

Aytorizo ! presents pago.
El Suparvisor

ONSUELD BARRERA PARRADO

awm———

Rad No; 2019-711 -1305664-1
Fecha Rac-06/0672019 13:19:53 s OSCARNALDES

Pioceso GT Flaaneiera

SUBDIRECCION DE VALORACION ¥ REQUSTRO
RADICADO GESTION FINANCIERA

ORDEN DE PAGD
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CUENTA DE COBRO
LA UNIDAD DE ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A VICTIMAS
NIT. 900.490.473-6
DEBE A:
NOMBRE: CESAR AUGUSTO VELASCO CASTILLO
ID CEDULA : 1013617868 DE BOGOTAD.C i
LA SUMA DE:

{VALOR EN LETRAS) TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO VEINTITRES PESOS MICTE
(VALOR NUMEROQS) $ 3.926.11;3_

POR CONCEPTO DE:
CONTRATO No. 351-2019 REGISTRO PRESUPUESTAL | 46419

Prestar sus servicios profesionales en la Subdireccién de Valoracién y Registro de La Unidad, para
OBJETO DEL CONTRATO: proyectar actos administrativos que deciden sobre la inscripcion en el Registro Unico de Victimas- RUV- y
apoyar las actividades necesarias para el cumplimientc de los objetivos del procedimiento de valoracion.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE:

1/05/2019 y 31/05/2019
FECHA: 31/05/2019
CIUDAD EJECUCION CONTRATO BOGOTAD.C
TELEFONO 3144034759

CORREQ ELECTRONICO cesar velascofunidadvictimas.gov.co

FIRMA ——
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CERTIFICACION DE CONDICION DE DECLARANTE

(Ley 1819 de 2016 - Reforma Tributaria)

Fecha 31 de mayo de 2019

Yo, CESAR AUGUSTO VELASCO CASTILLO, identificado con cédula de ciudadania numero,
1013617868 de Bogota D.C como persona natural, dando cumplimiento a la Ley 1819 de 2018, certifico
que:

1. EL tipo de vinculacién es:

Empleado Publico L Contratista E
2. Las fuentes de mis recursos son:

Contrato con la Unidad Para la Atencion Y Reparacion Integral a Las Victimas 100 %
Contrato con Otras Entidades %
Total 100 %

a. Durante el afio 2018 mis ingresos superaron 1.400 UVT? ($46.418.000) Sl |:| NO E

b. Declarante del impuesto sobre la renta por el afic 20187 Sl D NO

c. Aportes Obligatorios de ARL? (*) Si NO D

d. Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones/AFC? () Sl |:| NO

e. Pagos a Medicina Prepagada /Seguros de Salud? (*) Sl |:| NO E]

f. Pagos por intereses de vivienda? (*) Sl D NO

g. Dependientes? (*) Si D NO

(*) Adjuntar recibos de pago y/o certificaciones

Declaro bajo la gravedad de juramento que toda la informacion contenida aqui es cierta y me
comprometo a informar a mi contratante cualquier cambio.

Cordialmente,
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Cliente:

Fecha creacion reporte

PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

2018-05-30,

08:44:21 AM

Tipo Planilla

Nimero Planilla 1020601642

Periodo Cotizacion 201904

Periodo Servicio

201904

Razon Social

| Documento

;Tipo Persona

| Ciudad

Documento

Tipo Cotizante

-l S

n
!z:-ai:az.sfalak g!i

IV.TOTALES |

| $ 251,300

PAGADA 2019-05-15
I. DATOS DEL APORTANTE
CESAR AEJG@_S_TEELASCO CA_ST]LLO i _ |
CC 1013617868 Direccion CLL131 C17
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE N B Teléfono 8059824 -
NATURAL - Forma Presentacion | UNICO | Total Afiliados | 1 !
BOGOTAD.C. - - Departamento BOGOTA D.C. P B
|Representante Legal i = = Identificacion - = ‘
Il. DATOS DEL AFILIADO
e e [ B o Apellidos y Nombres =t Codigo Ciudad - Centro de
CC 1013617868 Departamento Trabsjo % Ubicacion Laboral
——— | Residente Exoneradadt N T 0 - -
57 IEIU VELASCO CASTILLO CESAR AUGUSTO ‘ 11001000 - 11 BOGOTA D.C.
Ill. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO: i ) .
Novedades Pensién Salud ‘ Riesgos Caja Parafiscales
slulslelsisly B[ st g ooy s Coaga OOy | Phione sl 5 e P mnn coaiga | Taitn | o ine | e saia | APons | Cooa | Cuame | T | o b sged G096 | Tt |, "__:‘" E apira | Tom | apar
¥ LA EIEE I i a E| AFR ;:: AFE i Far ey 4 [Tras. EPS| EP3 4 _I.II'-I; m_ Rieage | AHL [ (133 BEMa | KBS f”_ |
111 ___-;_‘r-;___ 1 _:::' s -n_-__ll\ 1570 e l|_ )J._ 3 i s | ersens in 31570 e { 4 bl a0 s wan | % | S15M0am 800 "‘b-\.-‘\.i - (1 1 ] 1 ] on | _l\. |
‘ Tolal Apories Pensidn Total Aportes FSP Total Apories FSPS Tatal Apartes Salud Tatal Aportes Riosgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF | Total Aportes ESAP | Talal Aportes MEN
I Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD i FSP SUBSISTENCIA | FAMISANAR EPS et NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
— — — ! - — e U
$0 [ 50 $ 196.400 $8.200 J 50 $0 $0 50 s0 § 456 900
L = 2 = = S + =

Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 B2 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -

|Mas que Facil, SIMPLE!

JEl Poder

de Jo SIMPLE!




